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Limmattal

Montag. 2 Mz 2026

So wollen die Uitiker Kandidierenden beim Volk punkten

Die Uitiker Stimmberechtigten wihlen am 8. Mirz
ihren Gemeinderat und ihr Schulprisidium neu.
So présentieren sich die Kandidierenden.

Lukas Elsar

In Uitikon stehen am 8.
Mérz drei Kampfwahlen
an: Neun Kiipfe streiten
sich um einen der sechs
herktmmlichen Gemein-
deratssitze, zwel ums
Schulprisidium, dem von
Amtes wegen der siebte
Sitz im Gemeinderat -
kommt. Es geht um die
Amtsperiode 2026 bis
2030,

Drei Bisherige wollen im
Gemeinderat bleiben: Fi-
marevorstand Ron Wein-
stock, Bauvorsteherin Mi-
chele Ritegg Hormes und
‘Gemeindeprisident Chris
Linder (alle FDP). Sechs
HNeue machen ihmen den
Platz streitig: Mitte-Kan-
didat Christian Unwver-
richt sowie die Parteilo-
sen Esther Summermat-
ter, Natalia Haas, Thomas

Fiding, Bastian Feged

und Angelika Cincera.
Ums  Gemneindeprisi-
dium streiten sich Linder
und Fiirling. Ums Schul-
présidinum  konkurderen
die Schulpflegerin Tama-
ra Lehrmann (Mitte) und
der abtretende Sozialvor-
steher Daniel Schwendi-
mann (FDP). Wofllr sie
einstehen, sagen die Kan-
didatinnen und Kandida-
ten in der folgenden Be-

AngelikaCincora
{partelios, nou)

54, verhelratat, zwel
Kindat, Unternehmerin,
Mitinhaberin einer

Gruppe Limmattal der
TCS-Saktion ZOrkch, vor-
standsmitgiled FC UItkon,

Bastian Fogorl

(partelios, neu)

32 verhalratet, zwel KIn- 58, verhelratet, 2wel 34, verhelratet, 2wel
der Bankkundenberater. Kindet Informatiker, Kinder Managament,
Emter: Vorstanc und Viar

Kita Liwerzann. Mitbesizer einer IT-Arma.  Amiter: keine.

Amter Verwaltungsrat in
mehreren Firmen

53, verhelratet, drel Kinder,
Diplom-Kauffrau und
eklgentssische Immabl-
llenbewirtschattarin.
Emter schulpfiege.

Chris Linder Rilegg
{FDP, bisher) {FDF, bisher)
73, In Partnerschart, 55, varneiratet, zwel Kinder,
Betriabsikonom, MBA, Architaktin, Dk
pensioniert. ractor am Future Ctles La-
Amter Gemeindapriisl- Iporatory. Emter: Bauvor-
dent, davor Schulpfiege. staherin, Deleglarte des
Planungsdachverbands
Raum ZUrich undumge-

oung, Deleglerts der Pla-
nungsgruppe Limmattal

i
Christian Unverricht

I m Esther Sumr RON Welnstock

(FDP, neu) (partelios, neu) (Mutte, neu) (FDF, bishar)

65,1 F 40, 58, vermelratet, 2wl 46, vernelratet, 2wl
ter Linternaf- SteusTkommIssann. Kindet Batnebstkonam Kinder Leiter Risiko-

mer und Vermagens- AmterF Matur- Familian- und Versicharungs-

verwaer und Zverein ager. managamant.

Emter: , F Amter Prasident Mitte Uit Amter Finanzvorstand.

Prasident F Urtikon, Kassler  kon, Prasident Mitte Bezink

Limmattal, Stiftung F verein. Dlatikon.

Sovita.

Wo sehen Sie die gréssten
Herausforderungen fiir Uitikon
in den nachsten vier Jahren?

In welchen Bereichenwollen Sie
politische Akzente setzen?

Uitlkon 18t stark Qowach-
an. Die grisste Horaus-

=

Uitlikon steht vor weltorern  Ananzen, Wachstum, Ein-
Wachstum, stelgendan An-  wohner-Mix sind wo sio

a st

Verkehr undunsaren darfi-
chen Charakter In Balance
2u haftan. WIr solian voran-
kommen, ohne unsane
identitdt  zu  verlenen.
Moben guten  Schulen
braucht es mehr Waohnan-
gebote fOr Hters Men-
schen, damit slo hierblel-
ben kbnnan. Unsare Viarek
ne bDrauchen Raum, und
bem Verkehr steft fir mich
dieSkchemaltaller Ganera-
tionan im Mittelpunkt.

Mir liagt eine transparente
POIItIK am Herzen, mit offe-
nan Informationan  und
nachvolizihbaren  Ent-
schelden. Ich engaglers
mich 10r eine nachhatige
EntwickiungunserasOnes,
damit Lebensqualitit, Ma-
tur und Ressourcen auch
fir kommende Genaratio-
nen emalten blelben. Sk
chere Mobilitat fr alle ist
mir wichtig. Und nicht zu-
lelzt Starke Vereine sind
0as Herz unsarar Gemeln-
de. Ske ringen Menschen
Zusamman, fhrdarn Kutur
Sport und Gemelnschat.
Dasmacht Utikon lebendig
und attraktn.

gen an Infrastruk-  sain sollen. FOhrung. Kom-
tur und Schulraum sowle  munikation und Intagration
wichtigen Vlerkehrsfragen sind noch Baustellen. Hier
rund um Durchgangsver-  sahe kch die grossten Her-
Kelv und den dfentchen  ausforderungen.  Enige
Varkehr Die umfang P 1Wanl
chan Investitionen der ver-  Zoigen  undemokratische
gangenen Jahre pragen  Anzelchen gurch Informa-
diefinarziolic AUsgangeta-  HONSVOTSPIUNg  gewlsser
geundarfordemelnanwel-  Partalan. ich wirde hier for
terhin verantwortungsvol-  die Zukunft geme glelch-
len Mitteleinsatz. Zudem lange Splesse sicherstel-
braucht es Strukturen, dis  len.
den Zusammenhatt Im
wachsanden Dorf stirken.

Ich setze Akzente bel s Dde Zusammenarbelt Im
cheren und Kiaren Ver- GemeinderatunddieNihe
kefhrsiisungen,  altags-  2u den Birgem Ist aktuell
tauglichen Strukturen fir  alnes melner Primar-Ziale.
Famillen, bl einer verant- Bezlglich  quantitativen
wortungsvollen Finanziih-  Wachstums st die Ge-
rung mit Karen Prortsten  meinde mit dem Leuwan-
sowle Massnahmen, die  quartior gutunterwegs. Ak-
den Zusammenhat Im  zentemdchte kch Im Qual-
wachsanden DOIT stirken  tatven  und  bel  der
und Begegnungen Zwk Kommunikation — setzen.
schen allen Generationen  Hiergibt esgrosse Defizite.
fordern.

Uitikon kst sahr erfoigreich
-und genau darinliagt aine
Heraustorderung. Stelgan-
de Landprelse, wachsen-
dor Druck auf die Infra-
stuktur und die Gefaht
dassunser Dorgeistieidet,
beschiftigen uns. Der guts
RUT Zaht neus ENwohnar
an, emont aber auch den
Verkehr und die Lobans-
nhatungskostan. Wir mis-
sen den Zusammenhalt
stérken, vorausschauvend
planen und de hohe Le-
bensqualltat nachhaltig s
charmn

Wir milssen une sorgfiltig
um unsere |nfrastokiur
kummem und glelchzeitig
unseran starken Gemsain-
degelst, eine offena Kultur
und unsere Wirtschafts-
freundiichkelt  bewanhren.
Ultikon verfigt Uber eine
nuwmqome Natur, aus-
gezelchnete: Schulen und
engaglerte  Manschen -
diese Qualltsten git es zu
schitzen und weilter zu
starkan.

Bal der Schule: Erstens: Si-
cherstaliung
rachter Infrastruktur ange-

sichts  des
Schilerwachstums und
wiel terhin stelgender Nach-

kelten gemelnsam mitder  Chancen, aberauch Risken

AlChancediowelteraVier-  Umikon befindet sich I Nach Wachstumnunkon-  Sicherich  im  Bewoike-
bedarfsge- tiefung der Elnheltsge-  enem dynamischen  solidierung:  Infrastrukiul  rungewachstum und in der
meinds und Ausschplung D e waltung und  Slediungsentwickiung. Der
der Op gsmbglich-  neuanUNgsprozess,  der  Finanzen Der Gemednde- Druck aut den Wohnraum

rat muss sich strategisch  wichst welter und Uttlkon

Schule. Belm Sorgetragen it sich bringt. Er

frage nach
der Betreuung. Zweltens:

Positionierung als attrakt-

ver Arbetgabar um ange-
sichts des Fachkrareman-
geis waltermnin g

unseras g Ananz- und tig
haushaltes undder Bewah-  dle ldentitst und Lebens-
rung des  attrakthen qualtit des Ortes wahren
Stoverfusses. BelderNeu-  Die Ortsplanung ermogilcht
ausnchtung der Verwal  uns, die raumiiche ENtwick-

zu halten. Drittens: Ziei-
orientierte  Digitalisierung:

Nicht die Gerdite stehen im

Zentrum, sondernderen pi-
dagogisch sinvoile Enbat-
twng und der verantwor-
tungsvaile Umgang mit Ma-
dien.

Furmich gehtesbel Schule
und Bikdung nicht um Par-
telpolitik. Maine Prionitat
als Schulprasidentin llegt
bel der Schulqualitst. Kin-
der sollen bestmoglich ge-
tordert werden, und Fami-
llen brauchen ene gute,
bezahibare Die

at wind 1 emnbgl-
2u sein solte miliztaugh-  chenmUssen. Bne gedaite
charworden. Basisdaririst  Verdichtung st nitig, ohne
@lne deutlichere Abgren- den doiMichen Charakter
2ung desstrategiechenRa-  die Natur und die hohe Le-
1es Zur op Verwal- U b
tung. welche dazu punkiu-  tigen. MitdenZuzilgem ver-

g und der  lung der nichsten 10 bis 20
Personal zu gewinnen und  Digitalisierung verbunden  Jahre akiv zu g
mitg Demn Emeusrnung

Detnfft auch die Umweit,
den Verkenrund den sozia-
len Zusammenhalt Sle
muss ganznertich betrach-
tet werden. So Konnen wir
Uttikons Attraktvitst auch in
Zukunft emalten.

Flr den Zusammenhait der
Enwohnennnen und Ein-
wohner In der Gamainde - mit Elnbezug der Beviilke-
dazu gehort auch de zid-  rung: die Wahung der
gerichtete  Unterstitzung  Standortqualltit: Raum fir

Eine masswvolle und nach-
haltige  Ortsentwickiung

al g andart sicn auch die Bevok-
werden kann. Eine Welter-  Kerungsstruktur, Es  wird
entwickiung der Enhefts- unabdingbar, den sozialen
gemeinde, um elne spUr-  Zusammenhait mittes Frel-
bareEnheltmitachtemSy-  wiligenarbeit und akthem
nerglepoterzial zu werden,  Vereinsieben zu starken
Ist ebenso wichtig. und so e klentitat von Utt-
Kon zu bewahren.

Baslorend auf acht Jahren  Wachstum sollIn erster Lk
Erfahrung als Gemelnderat  nie qualitativ und mit Au-
Istesmirwichtig. dieSchul-  genmass erfolgen. Neue
organisation als zontrales  Bauprojekte missen sich
Ressort der Enneltsge-  sorgraltl Ins Ortsbild eln-

des Vereins- und Kulturle-  Begegnung und Sport zur
Dbans. Pliag Forderung ] der in
der poliischen Telinahme  schaft Raum fr Bloung,

2ur alig Starkung  well alne starks Schule ein

o
missen wir bereltstalien
mit Augenmass und Ver-
antwortung. fend

der 1en Legit-  wichtiges Fundament fr
mation unserer direkten  dienachste Generation bi-
Demokratie - wie der Ge- del: TUr elne langfristige,

Ist, unsare finanzielien Mit-
tel In allen Berslchen der
Gamainde gazielt und wir-

T miung und nachhaltige und Gkologh
des Milzsystems. Uitkon  sche Entwickiung und die
als attraktiven Wohn- und  FOrdarung von emauera-
Labansort mit alen Facet-  ron Energlan als Investition

0 . im
Gemeindearat kann ich dazu
baltragen.

ten - @s sbeste  In die Zukunft ain sinnvoll
Gameinde Im Kanton ZO-  funktonlerendes  Vier-
richs.wleman aus dem Ge-  kehrs- und Mobllitstskon-
mainderanking 2025 der  zept

wBllanzs erfunt

meinde zu posfioniersn  flgen. Wichtlg sind gene-
und  waltar ration Kon-

Anpassung an die neuen  UMKon wichst wolter, jo-
Bedlrinizze der wachsen-  doch langsamer Unsaro
denundsichstrukturellund  Aufgabe istes, die hoheLe-
domografisch versndern- bensqualtst Zu  sicharm.
don Gemeinde: welterhin  Wichtig sind starke Schulen,
sinmvaoll und nachnaltlg In- e Intaktas Umifold, Sorge
vestieren bel glakchzeitiger  zur Umwelt und eing akive
ReduKion des Fremokap-  Unterstitzung cer Versine.
tals; Sicr alnar muss die Ver-
ZoitgemEssen  «kunden-  waltung mitdem Wachstum
orientlortans Kommunika-  Schritt halton: Onganisation,
tion: Die Einwohnerinnen  Abufe und PTOZosso welter
und EInwohner dort abho-  vereinfachen und optimie-
len und proaktly Informie-  ren. Mach Jahren grosserin-
ren, wo und wie sie lhre in-  vestitionen kst der Schul-
Tormationean winschen denabbau Zentral. Wir mis-
32N Projekte kiar priorisieran
und ofentiche Mittal var-
antworungsvoll und ema-
ant ainzatzen.

Erstens: Wohn- und Le- khsetzedrel Akzenta: Ers-
bensqualitat StichwortUdl-  tens: die gesetzten finanz-
ke Nr alle! Quartiere und  poliischen Zidle  konse-
Genarationan Zusammen- quent weltervarfolgen und
bringen. Attrakiive Angebo-  den Schuldenabbau voran-
teund Traffpunktazum Aus-  tralben.damit Urtikon hand-
tausch Jung und Dieibt. Zweltens:

Deshal kandidions Ich Tir - Zojpte: Quar Hien Ba-
das Schulp Linder gegnung fomern  und
Blklung stehen neus Her-  gegenseltige  Unterstit-
austrdemngenar MitFo-  aung iglichen. Dazu

Alt, 1und e hohe Lebensqualtat
Neu-Udsem, Singles und und das attrakive Domfle-
Familllen schafien. AusDau Dben Dewahren, Indem wir

kus auf das Wohl unserer  gehoren bedarfsgerechte
Kinder und Jugendiichen  Angebote fUr alle Afters-
Dbraucht es elne Klare Stra-  gruppen,  altersgerechte
tegle und Weitblick bel  Wohnraumanpassungen,
glelchzaitig soliden Fnan-  gute Mottt - auch 10r 4
6N, Zudem steft t0r mich  tare Menschen - Sowle at-
der gestartete Organisa- trakive Trefipunkte, dio
den

hait starken.

dar Gemainde Im Vorder-
grund.

vonAng firJugend-  das vielseltige Angebot fir
Uche. Zweltens: Infrastruk-  alle Generationen und die
tr, Kommunkation und Vereins weiter unterstit-
Diensticistungen: Reduk-  zan. Drittans: Bel Gamein-
tion des Du @~ scha wia
kahrs, Attraktvititsstelge- den Sportaniagen Im Si-
rung oes Dorfzantrums. renioh sollen gadialta, stra-
Ausbau der Oniine-Intarak-  tagische Projakts mit Au-
tion mit Verwaltung (zum genmass und  Weltsicht
Baispiel BUIgerkonto). waitergetiirt oder ange-
stossan werdan.

Uitikon hat in den letzten Jahren
viel investiert. Wo sehen Sie
Einsparungspotenzial

bei der Gemeinde?

Wir missen Investitionan
Kar prionisieren und Not-
wendiges van Winschba-
rem trennan. Extarne Man-
date sollen Kriisch gepror
und wenn maglich intern
gelist werden. Zudem se-
Nhe Ich grosses Potenzial In

Ultikon hat In den letzten Die melsten INnvestitionen
Jaren stark rtund  sind langfristg

das Budget sieht kUnftig Imesttionen. Ske sind ge-
weniger  umfangreiche  macht und missten nun
Projekte vor Bevor konkre-  amortisiert werden. Engpa-
te EINsparungen genannt rungspotenziak  Erstens:
werden Kinnen, brauchtes  Autwand pro Gescha re-
ana sorglaitige Prifung  ouzZieren. Auch anfachera

elner angaren
arbalt mit Nachbargemein-
darn, um Synerglan zu nut-
Zan und Kosten verantwor-
tungsvall Zusenken.

der .Prio-  Untarfangen scheinen sich
rititen und Prozessa RO endos hirguzishan und be-
mich staht ain fundlertes  schifiigen zu viek Parso-

Varsténdnis der Faktonia-
ge Im Viordangand, um vear-
antwortungsvolle Ent-
schaldungen zu treffen

nen zu langa. Zwaitens: Bal
Ensparnungan durch Digita-
Islrung sshe kch noch
Poterzial - zudem Ist es
auch eline Maglichkalt, die
Politi n&her an dia Emwon-
ner zu brngen. Drittens:
neue Investiionen nur wo
notlg. damit sich der finan-
Zalle Splelraum wiader er-
nont.

Uttikon hat sinnvoll In seine
Zukunft Investiart. Dannoch
Ist @5 wichtig, Ausgaben re-
geimassig zu Uberprifen.
Elnsparungspotenzial sene
Ich In drel Bereichen: Ers-
tens: strengera Priorisiening
von  Investitionsprojekten,
dam It nur wirkich notwend-
9o Vomaben zaltnah umge-
sotzt  werden. Zweltens:
mehr Interkommunale Zu-
sammanarmeit, Um Verwal-
tungskosten zu senkan und
Synerglen zu nutzen. Drit
tens: konsequente Digital-
deung und Frozessopt-
mienung In der Verwaltung,
um Effi@enzgewinne 7u rag-
Nsieren. So Diebt die Ge-
meinde finanZel gesund,
ohneanQualititzu verleran.

Erstens: manr langfistige
strateglsche Planung statt
Prigsteriipoliik. Investitio-
nen sind

Bal massvolien Imves titlo- Die ¢

nert Mach etiichen Jahren  nenin Gebdude und in die
mit diversan grossen, not-  Erneuerung der Infrastruk-
tur

Der hat  Einsparungen solien struk-
hohe Priontat Erneue-  turell und nachhaltig erol-
rungsinvestitionen,  bel  gen. Effiziente Strukturen

der und nach kiaren Priorl-
taten Zu steuern. Zweltens:
Die Synerglen zwischen
Schule und Gemeinde sind
konsequent Tu nutzen
auch Im vorschulischen
Bereich. Und Abiute sind

i Inves-
werden neuelmvestiionen,  titonen fir die kKommen-
wie Im Finarzpian festge-  den Jahre aul substanzer-
halten, In den kommenden  haltende Massnahmen zu
Jalven zunickhaftend an- beschrinken  (Stichwort
gegangen. Investitonen  Schulhaus SChwerzgrueb)
sind das eine, das andere  und den Abbau der Schuk
sind die jewelligen [ahrich  den vorargutredben. Dis

der Schule,  entiasten den FAnanzhaus-
sind sofgratlg zu prifen  halt und sichem gleichzel
und zu panen, Gebundene  tig die hohe Lebensqualitit
Investitionen, etwa Im Tlef-  langfristip. Soiche  Effi-
bau, sind zetlich zu opt-  Zenzgewinne seha ich In
misfen. In der Verwaltung  der Digitalisienung respek-

noch effizionter awfeinan-  wiederkehrenden Foige-  ADiSufe In der Verwaltung
derabzustimmen. Drittens:  kosten. Auch beim kontrol  werden darzelt Ubararbak-
die Personalprobleme auf  llerten Abbau des Fremd-  tetundeffizientere Prozes-
der Gemelndeverwaltung  kapltalsund der Reduktion se  eingeflhrt.  Stellen
In den Griff bekommern der Zinsbelastung.Undbel  konnten besatzt werden,
Springerisungen gehen  der Optimlerung Intemer  zudem bringt die vermenr-
auf Kosten der Dienstiels-  Prozesse und dem Voran-  te Dig

Erstans: SEhaffung vonAn-  Als Finanzvorstand konni
reizen bel der Verwaltung.  kch trofz hoher Imvestitionan
um die Auktuation nach- den Stuarmuss per 2025
haiiy zu senken und senken. Die Ananz- und In-
die Mitareftenden-Zufrie-  vestitlonsplanung bis 2040
denhett zu stelgem (Pro-  haben wir Uberarbeiiet und
mssoptimierung, Telzelt- it Kiaren Ziclen geschartt -

modella, Jobshanng).  en Zeichen Tr eing solida,
P mit Ananz-
andefen Gemalnden  poiitik. Bnspanuingspoten zial

2wecks NUtZUNg von Sy-  sohe ich In drel Barsicher

narglen, Zum Belsplal bel  Erstang Verwalungsprozes-

dar Baschaffung. Difttans: o weltar vereintachen, stan-
quent dis 1 und

Inallen Berelchenliberpri-  ren. Zweitens: Verbessanng

konnen durch e F ngin
Arbeltspiitze und Digitall-  dorVerwaltungund der Op-
slaung Elnsparungen er-  timierung der Energle- und
Aalt wordan, ohne auf ge-  Batriebskosten bal  De-
delte Cualltitsstelgerun-  meindeeigenan  Uegen-
gen zu Dieso In derinter-
ermigiichen, extarne Be-
rater 2u reduzleranundden  arbeit. Kurzristige

g Enspar-  Ensat: pringerns el Sparp aut Kos-

tungs-Qualitit und sind  trelben der Digitalislerung.  potenzial Dlesfuhrtzur Re-
teurer. duktion extemer Dienst-
leistungstosten.

Personalwechsaln zu ver
ringemn.

tenvaon Blidung. Batreuung
oder Infrastruktur  waren
KOMtraproduktiv.

Tan: kelr diisun-  der gleaffizionz, um Be-
gens, 88 Muss nichtimmer  tiabskoston Zu sankon. Dt
die teuerste Varlante sein:  tens: Beschaffungsstratagie
nicht alles, was man sich  weliar professionalisoren.
leistan kinnte, muss man

sich auch lelsten.



